ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS AUDITORES FISCAIS TRIBUTARIOS
ESTADUAIS DE MERCADORIAS EM TRANSITO DO ESTADO DA PARAIBA
(Aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia 01 de margo de 2013)

CAPITULO1
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO, PRAZO, ANO SOCIAL E
NUMERO DE ASSOCIADOS

Art. 1°. A AAFEP - ASSOCIACAO DOS AUDITORES FISCAIS
TRIBUTARIOS ESTADUAIS DE MERCADORIAS EM TRANSITO DO ESTADO DA
PARAIBA, fundada em 19 de maio de 1993, rege-se pelo presente Estatuto e pelas
disposicoes legais, tendo:

a) Sede e foro juridico na Cidade de Jodo Pessoa -PB

b) Area de agao para efeito de admissao de associados abrangendo todo o
Estado da Paraiba;

c) Prazo de duragdo Indeterminado e ano associativo compreendido no
periodo de 1° de Janeiro a 31 de Dezembro de cada ano;

d) O ntmero de associados ¢ ilimitado.

CAPITULO I1
DOS FINS E OBJETIVOS

Art. 2°. A Associagdo tem por fim agregar os Auditores Fiscais
Tributarios Estaduais de Mercadorias em Transito “AFTEMT”, em torno dos seus
objetivos comuns, promovendo-os socialmente.

§ 1°. Para consecucao de seus objetivos, a Associacdo devera:

a) Estimular o desenvolvimento de agdes de cunho associativo, que
venham auxiliar na solucdo de problemas enfrentados por seus associados;

b) Celebrar convénios, contratos ou acordos, visando fortalecer a
Associacao e seus associados;

c) Celebrar e manter intercdmbio com entidades congéneres, a fim de
proporcionar uma troca de experiéncias que venham a contribuir no desenvolvimento
dos seus associados;

d) Representar a classe junto aos poderes publicos, federais, estaduais e
municipais, no que se referir a interesses da Associagdo e do seu quadro social;

e) Solicitar aos poderes constituidos, reconhecimentos, auxilio, beneficios
e leis que proporcionem protecao e estimulo a classe;

f) Firmar convénios com hospitais e profissionais na area de satude, para
prestagao de assisténcia médica e hospitalar aos associados e seus familiares;

g) Firmar contratos com profissionais em advocacia, para prestacao de
assisténcia juridica a seus associados, quando necessério;

h) Firmar contratos com profissionais na area de administragao tributéria,
para promogao de cursos especificos na drea tributaria;



i) Firmar contratos com companhias seguradoras para realizacdo de
beneficios a seus associados, em grupo ou individual;

j) Firmar contratos com construtoras ou com a Companhia de Habitacdo
da Paraiba (CEHAPPB), para construcdo de casa prépria para seus associados;

k) Promover a fundacao de Cooperativa de Consumo e Crédito, a fim de
proporcionar melhor protecao e desenvolvimento do seu quadro social;

1) Fundar e manter CLUBE de recreacdo e de servicos, visando a
promocao social e cultural dos associados e de seus familiares.

§ 2°. A Associacao promoverd, ainda, mediante convénios com entidades
especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento técnico - profissional dos
associados.

§ 3°. A Associagdo perseguird seus objetivos sem qualquer distingdo de
cor, raga, politica ou religido.

CAPITULO 111
DOS SOCIOS
Deveres, Direitos, Responsabilidade

Art. 3°. O quadro social se estabelece com as seguintes categorias:
a) Associado efetivo;
b) Associado honorario.

DEFINICOES:

a) Associado efetivo é aquele que pertencente a classe acima citada, se
proponha a ingressar na Associacdo, satisfazendo todas as exigéncias do presente
Estatuto, para usufruir dos direitos associativos e demais beneficios comuns;

b) Associado honorério é aquele que, sem fazer parte do quadro social,
mais prestando servigos ou beneficios de grande significado para a classe receba como
homenagem especial, o “TITULO DE ASSOCIADO HONORARIO”. Este podera ser
pleiteado para alguém, apenas por membros da diretoria e sera submetido a
aprovagdo da classe em Assembléia Geral.

Pardgrafo tnico. O Titulo de Associado Honorario, sera procedido em
solenidade especial, convocada para tal fim, apdés comunicagdo por escrito ao
beneficiario.

Art. 4°. Poderao ser soécios da AAFEP os Auditores Fiscais Tributarios
Estaduais de Mercadorias em Transito, ativos inativos e pensionistas.

§ 1°. Os Auditores Fiscais Tributéarios Estaduais de Mercadorias em
Transito ativos, inativos e pensionistas investem-se na condigdo de s6cio da AAFEP,
mediante preenchimento e assinatura de formulario préprio, conjuntamente com outro
associado proponente, do qual constara sua adesdo ao Estatuto da entidade e o
compromisso de fiel cumprimento dele e das demais normas internas e na autorizagdo



para desconto em folha, por onde recebe seus vencimentos, das importancias
correspondentes as suas obriga¢des pecunidrias para com a AAFEP.

§ 2°. Somente depois de aprovada pela diretoria a proposta de filiagdo do
socio é que o desconto referente a mensalidade podera ser efetivado.

Art. 5°. Sao direitos dos sécios:

a) Propor a diretoria as medidas que julgarem tteis ou convenientes ao
interesse social;

b) Freqiientar a sede social e suas dependéncias e tomar parte em todas
as promocOes organizadas pela AAFEP, observadas as normas para esse fim
estabelecidas;

c) Afastar-se da Associagdo quando lhe convier;

d) Recorrer das penalidades que lhe forem impostas: para a diretoria, se
aplicadas por diretor; e para o Conselho Fiscal, quando pela diretoria. Da decisao da
diretoria que mantiver ato de qualquer diretor, podera ser interposto recurso para o
Conselho Fiscal.

Art. 6°. O direito assegurado ao sécio de freqiientar a sede é extensivo a
seus dependentes sendo o mesmo responsavel por estes perante a Associagao.

§ 1°. Para efeito de freqiiéncia, considera-se como dependente de sécio:
a) Esposa e Pais;

b) Filhas e Enteadas solteiras;

¢) Irmas sem renda proépria;

d) Filhos, Irmaos e Enteados menores de 21 anos; e,

e) Sogra e Nora quando vitivas e sem renda propria.

Art. 7°. Os associados ndo responderdo subsidiariamente pelas
obrigacoes assumidas pela Associacao.

Art. 8°. Constituem privilégios do sdcio efetivo:
I - Tomar parte nas Assembléias Gerais, discutir e votar os assuntos nelas

tratados;

II - Votar e ser votado para os cargos da diretoria e do Conselho Fiscal;

IIT - Convocar Assembléia Geral, nos casos previstos neste Estatuto;

IV - Propor a admissdo de sécios.

Art. 9°. Sdo deveres dos socios:

a) Desempenhar com eficiéncia os cargos para os quais forem eleitos ou
nomeados;

b) Pagar a contribuicdo que for fixada, na forma estabelecida neste
Estatuto;

c¢) Cumprir as disposicoes deste Estatuto, respeitar as resolugdes
regularmente tomadas pela diretoria e as deliberacdes das Assembléias Gerais;



d) Zelar pelo patrimonio social, respondendo por qualquer dano causado
por ele ou seus dependentes;
e) Respeitar e tratar com cortesia qualquer associado.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES, COMPETENCIA E RECURSOS

Art. 10. O associado que infringir qualquer dispositivo deste Estatuto,
resolucdes da Assembléia, da diretoria ou do Conselho Fiscal, serd punido com a pena
de adverténcia, de suspensao ou eliminagdo, consoante a gravidade da falta cometida.

Art. 11. A diretoria cabe, privativamente, aplicacio das penas de
suspensdo e eliminacdo. As adverténcias poderdo ser aplicadas por qualquer membro
da diretoria, ad-referendum desta.

§ 1° Serdo punidos pelo Conselho Fiscal, o Presidente e demais
componentes da Diretoria executiva.

§ 2°-A Assembléia Geral, compete apurar a responsabilidade do
Conselho Fiscal e seus integrantes.

Art. 12. Os sécios suspensos ndo gozarao dos direitos sociais, mais ficardo
sujeitos aos pagamentos das mensalidades e demais contribuicdes.

Art. 13. Na aplicacdo das penalidades previstas neste Estatuto, serdo
considerados a gravidade, a natureza da infracdo e o dano que resultar para a
Associacao, obedecidos os seguintes critérios:

a) Adverténcia as pequenas faltas disciplinares sem dolo, ma fé ou
prejuizo material;

b) Suspensao de 10 a 90 dias nos casos de reincidéncia e violagdes das
proibicoes estatutarias estabelecidas ndo passiveis de eliminagao

¢) Eliminagao do quadro social aos que:

I - Atrasarem por 90 (noventa) dias no pagamento de suas contribuigdes;

I - Fizerem ingressar na sede ou em outro local dependente da
Associagdo elemento incompativel com o ambiente social;

II - Incorrerem em indisciplina grave ou tiverem mau procedimento
social ou esportivo, praticando atos que desabonem ou afetem o bom nome da
Associacao;

IV - Prejudicarem a sociedade, danificando o seu patrimonio
propositadamente, ou desviando, por qualquer forma os bens ou valores da
Associacao;

V - Desrespeitarem os membros da diretoria e do Conselho Fiscal,
quando do exercicio de suas fungodes;

VI - Deixar de atender aos compromissos assumidos em Assembléia
Geral;



VII - Houver levado a Associacdo a prética de atos judiciais para obter o
cumprimento de obrigagdes por ele contraidas;

VIII - Forem condenados a pena superior a 02 (dois) anos, em sentenca
transitada em julgado, por crimes dolosos inafiancéaveis.

§ 1°. Ao socio eliminado na forma deste artigo, podera a diretoria, apos
01 (um) ano da data do ato punitivo, conhecer o pedido de reintegracdo ao quadro
social, atendendo para o julgamento do mérito, o grau de reabilitacdo que possa ter
demonstrado no seio da comunidade.

§ 2°. Concedida a reabilitacdo, obriga-se o beneficiario a liquidacao total
de seu débito para com a Associagdo, além do recolhimento de uma taxa
correspondente a 40% (QUARENTA POR CENTO) do valor de uma agao.

§ 3°. O sécio eliminado a pedido, para reingresso ao quadro social devera
recolher joia de readmissao no valor de um titulo patrimonial.

Art. 14. Das punicdes disciplinares cabe recursos nos seguintes casos:
a) Para a diretoria, quando a punicdo for aplicada por qualquer diretor;
b) Para o Conselho Fiscal, quando imposta pela diretoria.

§ 1°. Das decisdes que importarem na aplicagdo das penas de adverténcia
cabera como tnico recurso, pedido de reconsideracao a diretoria, ndo podendo tomar
parte no julgamento o diretor que aplicou.

§ 2° Das penalidades de suspensdao e eliminagdo, caberd recurso
ordinario ao Conselho Fiscal.

§ 3°. Somente considerar-se-ao reformadas as decisdes da diretoria pelo
voto de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Fiscal presentes ao julgamento

CAPITULO V

SECAOI
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 15. Sdo 6rgaos da Associacao:
a) a Assembléia Geral;

b) a Diretoria;

c) o Conselho Fiscal.

SECAOII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16. A Assembléia Geral dos associados, ordinaria ou extraordinéria,
é o 6rgao supremo da Associacdo, e dentro dos limites deste Estatuto tomara toda e



qualquer decisdo de interesse da sociedade e suas deliberagdes vinculam a todos,
ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 17. A Assembléia sera convocada e dirigida pelo presidente da
Associacao.

§ 1°. Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se somente
ocorrerem motivos graves e urgentes, ou ainda por 1/5 (um quinto) do quadro social,
quando a Diretoria ndo atender, no prazo de (10) dez dias, a contar da data do
requerimento, devidamente fundamentado, ao pedido de convocagao.

§ 2°. Nao podera participar da Assembléia Geral o associado que esteja na
infringéncia de qualquer disposicao deste Estatuto.

Art. 18°. A convocagdo da Assembleia Geral far-se-4 mediante publicacao
em jornal de grande circulagdo no Estado, contendo a ordem do dia, local, e hora da
reuniao de forma resumida.

Paragrafo Unico. A convocacdo da Assembléia Geral serd feita com
antecedéncia de 03 (trés) dias no minimo para a extraordinéria e de 10(dez) dias para a
ordinaria.

Art. 19. A abertura da Assembléia Geral dar-se-a:

I - Em primeira convocac¢do, com a presenca da maioria absoluta dos
filiados em dia com suas obrigacdes estatutérias;

IT - Em segunda convocagdo, ap6s intervalo de pelo menos meia hora da
primeira, com qualquer namero, sendo as deliberagdes tomadas por maioria simples
dos filiados presentes.

Paragrafo Unico. Nas Assembléias Gerais de que trata o presente capitulo
é vedada a representacdo por procuracao.

Art. 20. E de competéncia das Assembléias Gerais, ordinaria ou
extraordinaria, a destituicdo dos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a
regularidade da fiscalizacdo da Associagao, poderd a Assembléia designar conselheiros
provisorios, até a posse dos novos.

Art. 21. Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo
presidente, auxiliado pelo secretario da Associacao.

§ 1°. Na auséncia do secretario da Associacdo, o presidente convidara
outro associado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata.



§ 2° Quando a Assembléia Geral nado tiver sido convocada pelo
presidente, os trabalhos serdo dirigidos por um associado, escolhido na ocasido e
secretariado por outro associado convidado.

Art. 22. Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros
associados, ndo poderdao votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram de
maneira direta ou indireta entre os de prestagao de contas.

Art. 23. Nas Assembléias Gerais em que for discutida a prestacdo de
contas, o presidente da Associacdo, logo apés a leitura do relatério da diretoria e do
parecer do Conselho Fiscal, colocara em discussdo e votacao a matéria apresentada.

Art. 24. As deliberagdes das Assembléias Gerais somente poderao versar
sobre os assuntos constantes no edital de convocacao.

§ 1°. Em regra, a votagdo serd por aclamacdo, mas a Assembléia poderd
optar pelo voto secreto.

§ 2° O que ocorrer na Assembléia Geral deverd constar da ata
circunstanciada, lavrada no livro préprio e assinada no final dos trabalhos pelo
Secretario.

SUBSECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 25. A Assembléia Geral ordindaria, reunir-se-a, anualmente, para
tomar as contas da diretoria, examinar e discutir o parecer do Conselho Fiscal referente
ao ultimo exercicio, sobre eles deliberando.

Art. 26. Apds a deliberacdo sobre os assuntos mencionados no art.
anterior, e outros porventura constantes da pauta, a Assembléia Geral Ordinéria
elegera, quando for o caso a Diretoria da Associagdo e os membros do Conselho Fiscal.

SUBSECAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 27. A Assembléia Geral Extraordindria reunir-se-& em qualquer
tempo, a critério da diretoria, do Conselho Fiscal, nos casos do § 1° do art. 17°, ou, de
1/5 (um quinto) dos sé6cios, no minimo, em pleno exercicio de seus direitos.

Pardgrafo Unico. Na hipétese do caput, quando da convocacao pelos
associados, exigir-se-4 o comparecimento de pelo menos 2/3 dos requerentes para
instalacao.

Art. 28. A Assembléia Geral Extraordinaria que tiver como objeto a
reforma do Estatuto, somente se instalara em primeira convocac¢do, com a presencga da



maioria absoluta dos socios, instalando-se, porém, em Segunda convocacdo com pelo
menos 10% (dez por cento) dos sécios com direito a voto.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA

Art. 29. A Associagdo sera administrada por uma diretoria, composta de
09 (nove) membros assim descritos:

a) 01 (um) Presidente;

b) 01 (um) vice Presidente;

¢) 01 (um) Secretario;

d) 01 (um) Diretor Financeiro;
) 01 (um) Diretor de Patrimonio;
f) 01 (um) Diretor Social;
g) 01 (um) Diretor de Esportes;
h) 01 (um) Diretor de divulgacdo, Arte e Cultura;
i) 01 (um) Diretor da Sub -Sede

)

§ 1°. Serdo eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 03 (trés) anos,
os membros da Diretoria executiva e do Conselho Fiscal.

§ 2°. Nao podem compor a diretoria, parentes entre si até o 2° (segundo)
grau, em linha reta ou colateral.

§ 3° Os administradores da Associacdo, ndo serdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigacdes que contrairem em nome da Associagdo, mas
responderao solidariamente pelos prejuizos de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

Art. 30. Nao podera ser eleito para membros da diretoria, o associado que
esteja respondendo por crime de qualquer natureza.

Art. 31. A diretoria reger-se-a pelas seguintes normas:

I - Reunir-se-a sempre que necessario, por convocacdo do presidente;

I - Delibera validamente com a presenca da maioria dos votos dos
presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate quando assim o houver;

III - As deliberacoes serdo consignadas em atas circunstanciadas, ao final
dos trabalhos pelos membros da diretoria presentes.

Art. 32. Nos impedimentos eventuais do presidente serdo convocados o
Vice-Presidente e, na auséncia deste, o Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 33. Vagando os cargos de Presidente e Vice-Presidente, o Presidente
do Conselho Fiscal convocard, dentro de 30 (trinta) dias contados da data de abertura
da ultima vaga, novas elei¢cdes para os respectivos cargos.
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Art. 34. Nos casos de vacancia dos cargos previstos nas letras de “c” a
“g”, do art. 29, o Presidente da AAFEP indicara o substituto, “ad referendum” da
Assembléia Geral. Nos de impedimento a substituicdo far-se-4 pela ordem daquele
artigo.

Art. 35. Compete a Diretoria:

a) Programar as operagdes e servigos, estabelecendo as qualidades e
fixando quantidades, valores, prazos, taxas, encargos e demais condigdes necessarias a
sua efetivacao.

b) Fixar as despesas da administragdo, em orgamento a ser anual.

c) Estabelecer as normas para o funcionamento da Associacao.

d) Indicar o banco ou bancos nos quais devem ser feitos os depdsitos de
numerarios disponiveis.

e) Executar as deliberagdes da Assembléia Geral.

f) Prestar contas, anualmente, a Assembléia Geral.

g) Enviar mensalmente ao Conselho Fiscal o movimento financeiro do
meés anterior.

h) Resolver sobre os casos omissos deste Estatuto.

§ 1°. A diretoria solicitara, sempre que julgar conveniente, o apoio de
outras entidades, para o assessoramento técnico-administrativo.

§ 2° A diretoria reverd, sempre que necessario, os valores, taxas e
percentuais a que se refere este Estatuto, submetendo-os a aprovacdo da Assembléia
Geral.

Art. 36. Ao Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) Supervisionar as atividades da Associacdo, através de contatos
assiduos com o secretario e demais diretores;

b) Verificar freqiientemente o saldo em caixa;

c) Assinar, conjuntamente com o Diretor Financeiro, os cheques
bancérios, contratos e demais documentos constitutivos de obrigacdes.

d) Convocar e presidir as reunides da Diretoria bem como as Assembléias
Gerais;

e) Representar a Associacdo em juizo e fora dele;

f) Apresentar a Assembléia Geral:

I - Prestacdo de contas da Diretoria, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal;

I - Relatério da Gestao.

Art. 37. Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos e sucedé-lo em
caso de vaga;

b) Colaborar com o Presidente na organizacao do plano de trabalho.

Paragrafo Unico. Além das atribuicdes acima, podera o Vice-Presidente
receber poderes temporarios que lhe sejam expressamente atribuidos pelo Presidente.



Art. 38. Ao Secretdrio cabe, entre outras, as seguintes atribuicées:

a) Dirigir os servigos da Secretaria;

b) Secretariar e lavrar as atas das reunides da Diretoria e das Assembléias
Gerais, responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos referentes;

c) Manter em ordem o registro geral dos s6cios admitidos, readmitidos e
dos que tiverem sido punidos, classificando-os em categoria, com anotagdes
circunstanciadas e dados que se fizerem necessarios;

d) Executar quaisquer outras incumbéncias que lhe forem confiadas pelo
Presidente ou pela Diretoria.

Art. 39. Ao Diretor Financeiro cabe, em outras, as seguintes atribuigoes:

a) Dirigir e organizar o servico de tesouraria, informando a Diretoria
sobre questdes que digam respeito a assuntos financeiros;

b) Providenciar a regularizacdo da arrecadacdo das joias, mensalidades,
aluguéis, juros, taxas e qualquer outra espécie de renda bem como o pagamento de
impostos, contas e demais despesas;

c) Assinar com o Presidente, cheques, contratos e outros documentos que
digam respeito a parte financeira da Associacao;

d) Manter em dia os servigos contdbeis sob sua responsabilidade e os
saldos bancarios da AAFEP;

e) Apresentar mensalmente um balancete de Receita e Despesa, e
promover sua divulgacdo;

f) Ter sob sua guarda e inteira responsabilidade os livros de
contabilidade e documento de caixa;

g) Levantar os dados necesséarios a elaboracao da proposta orcamentaria;

h) Organizar, conferir e pagar, desde que autorizado pelo Presidente, as
contas de responsabilidade da AAFEP;

i) Executar qualquer outra tarefa inerente ao seu cargo.

Art. 40. Ao Diretor de Patriménio cabe, entre outras as seguintes
atribuicoes:

a) Ter sob sua guarda todos os bens moveis e iméveis da Associagao,
zelar pela sua conservagao, organizar e manter em dia o respectivo cadastro;

b) Superintender os servicos de bar e restaurante, podendo, nos dias
festivos, admitir excepcionalmente pessoal extra para auxiliar as referidas tarefas;

¢) Superintender a construcao de iméveis bem como qualquer servigo de
reforma dos prédios ja existentes;

d) Executar qualquer outra tarefa inerente a seu cargo.

Art. 41. Ao Diretor Social cabe, entre outras as seguintes atribui¢des:

a) Dirigir a parte social da AAFEP;

b) Assinar, com o Presidente, os cartdes de identidade social e os convites
sociais;

c) Coordenar com o Diretor de Patrimdnio as medidas aconselhdveis ao
bom funcionamento dos servicos de bar e restaurante;



d) Promover campanhas educativas, visando a integracdo do quadro
social;

e) Realizar festas sociais palestras e excursdes culturais, objetivando o
fortalecimento da Associacao;

f) Executar qualquer outra tarefa inerente ao seu cargo.

Art. 42. Ao Diretor de Esporte cabe, entre outras as seguintes atribuigdes:

a) Dirigir a parte esportiva da Associagdo, incrementando, sob todas as
formas, a pratica de esportes;

b) Inteirar a Diretoria das atividades esportivas da Associacdo, bem como
as medidas adotadas para a consecugao de seus fins;

c) Ter sob sua guarda e responsabilidade o material de esporte;

d) Executar qualquer outra tarefa inerente a seu cargo.

Art. 43. Ao Diretor de divulgacao, arte e cultura cabe, entre outras as
seguintes atribuicoes:

a) Manter contatos com as entidades congéneres, autoridades,
Associacdes de classe, imprensa, objetivando a divulgacdo das atividades da
Associacao e o estreitamento de suas relacoes;

b) Organizar a revista ou o boletim mensal da Associacdo, contendo
todas as informacoes de interesse dos sécios;

c) Promover a realizagdo de programas artisticos e culturais;

d) Dirigir os servigos de biblioteca, discoteca e filmoteca;

e) Executar qualquer outra tarefa inerente a seu cargo.

Art. 44. Ao Diretor da sub-sede cabe, entre outras as seguintes
atribuicoes:

a) Superintender as atividades  sodcio-recreativas, culturais,
administrativas e financeiras da sub-sede;

b) Adquirir bens e contratar servicos, ouvida a Diretoria.

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 45. O Conselho Fiscal é composto de 05 (cinco) membros e suplentes
em igual nimero, escolhidos entre os sécios titulares pela Assembléia Geral.

Art. 46. Em sua reunido os membros do Conselho Fiscal elegerdo o
Presidente do o6rgao, o Vice-Presidente, o Secretdrio, e definirdio a ordem de
substituicdo ou preenchimento, em caso de impedimento ou vacancia.

Art. 47. O Conselho Fiscal somente se reunird com a presenca minima de
03 (trés) titulares ou, na falta destes, dos suplentes, respeitada a ordem estabelecida no
artigo anterior.



Pardgrafo Unico. Reunido o Conselho, suas delibera¢des serdo tomadas
por maioria de votos.

Art. 48. Perdera automaticamente o mandato o membro que faltar, sem
justificagao, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) alternadas.

Art. 49. Compete ao Conselho Fiscal dar parecer na prestacdo de contas
anual da Diretoria executiva e exercer a auditoria Fiscal da entidade, com plenos
poderes para realizar, pelo menos de 03 (trés) em 03 (trés) meses, agdo fiscalizadora,
vistorias e exames contdbeis da vida financeira e econémica da entidade.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO, RECEITA E DESPESA

Art. 50. O patrimoénio da Associacdo serd de responsabilidade de todos os
associados, com o resguardo do Diretor de Patrimonio, e sera formado por:

a) Valores, bens moveis e imdveis adquiridos pela Associacdo;

b) Doagdes com destinagao especifica.

Art. 51. Os bens patrimoniais sé poderdo ser utilizados para os fins
previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico. Em casos especiais, para promogao de cardter socio
recreativo, artistico ou cientifico, ditos bens poderao ser alugados.

Art. 52. Em caso de paralisacao de suas atividades por mais de 02 (dois)
anos, a associagdo serd extinta e seus bens patrimoniais serdo destinados a entidade
congénere, conforme deliberagdo da assembléia especifica.

Art. 53. Constituem receitas da Associacao:

I - As contribuicoes mensais estatutarias dos filiados, calculadas a base de
até 0,35 (trinta e cinco centésimo) sobre o subsidio da classe inicial dos Auditores
Fiscais Tributarios Estaduais de Mercadorias em Transito, indice que sera aplicado em
qualquer aumento da categoria;

II - A renda proveniente de aplicagdes financeiras;

III - Receitas dos servicos internos, de festas, diversoes e de aluguéis;

IV - Doagdes, auxilios, subvengdes e rendas patrimoniais;

V - Quaisquer outras receitas de origem legal.

Art. 54. Constituem despesas da Associagao:

I - Impostos, taxas, aluguéis, salarios e obrigacdes de natureza
previdencidria;

IT - Aquisigao e conservagao de bens, material de expediente, custeio de
festa, bem como prémios para competicdes;

IIT - Eventuais.



CAPITULO 1X
DAS ELEICOES

Art. 55. As eleicdes para os cargos da Diretoria executiva e membros do
Conselho Fiscal, serdo realizadas através de voto direto e secreto, vedado o voto por
procuracao, em eleicdo realizada trienalmente, no altimo Domingo do més de marco.

Art. 56 As eleicdes majoritarias serdo convocadas por edital, publicado
em Jornal de Grande Circulagdo, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco)
dias e realizadas pelo sistema de maioria simples, através de escrutinio secreto, com a
constituicdo prévia de chapas contendo os nomes dos candidatos e respectivos cargos
eletivos.

§ 1°. A cédula serd tinica, sendo vedada a votagdo de chapas oficiosas.

§ 2°. O pedido de registro devera ser formulado ao Presidente da
Comissao Eleitoral, no prazo de 30 (trinta) dias da publicacdo do edital.

§ 3° Caberd a cada chapa registrada indicar um associado para
fiscalizacdo dos trabalhos da Comissao Eleitoral.

Art. 57. E permitido o voto em transito, desde que o nome do eleitor
conste da folha de votacao geral.

Paragrafo Unico. Provada a condicao de filiado da AAFEP, mesmo que
nao conste o seu nome da folha de votagdo, o seu voto sera tomado em separado pela
mesa receptora de votos.

Art. 58. E vinculado o voto para Diretoria, para o Conselho é
desvinculado.

Paragrafo Unico. Para o Conselho Fiscal podera ser votado até 10 (dez)
candidatos por cédula.

Art. 59. Nas eleicdes, se ocorrer empate, considerar-se-a eleita a chapa
que tenha como candidato a Presidente o associado mais velho.

Art. 60. Cada mesa coletora terd 01 (um) Presidente, 02 (dois) mesarios e
01 (um) suplente, designados pelo Presidente da Comissao Eleitoral, em comum
acordo com os representantes das chapas concorrentes, até 10 (dez) dias antes da data
da eleicao.

Art. 61. O recebimento dos pedidos de registro de chapa, a execucdo das
eleicdes, apuracdo dos votos e a proclamacao e posse dos eleitos ficardo a cargo da
Comissao Eleitoral.



Art. 62. Compete a Comissdo Eleitoral entre outras as seguintes
atribuicoes:

a) Providenciar as cédulas e demais materiais para a votagao;

b) Receber as cédulas de todo o Estado, incumbindo-se de sua apuragao;

c) Designar os associados para compor as mesas receptoras de votos;

d) Julgar os recursos de impugnacao as candidaturas;

e) Anular a cédula que contiver frases, expressdes ou sinais que possam
comprometer o sigilo do voto.

Art. 63. A diretoria designara 03 (trés) associados, estranhos a mesma,
para comporem a Comissao Eleitoral, indicando de logo o seu Presidente.

Art. 64. Os associados que comparecerem a Assembléia Geral poderao
votar até as 17 (dezessete) horas, por meio de cédula colocadas em envelopes
apropriados e depois introduzidos na urna.

Art. 65. Quaisquer filiados em dia com seus direitos poderao solicitar a
impugnacado de candidaturas ou de chapas, cujo pedido sera julgado pela comissao até
02 (dois) dias apds o encerramento para apresentacao das chapas.

Paragrafo Unico - Cada candidato impugnado sera notificado pelo
Presidente da Comissao Eleitoral, até 48 (quarenta e oito) horas seguintes a lavratura
do termo de encerramento do prazo de impugnacao e tera igual prazo para apresentar
razdes de defesa.

Art. 66. O Presidente da AAFEP submetera a Assembléia Geral os
recursos apresentados contra as deliberacdes da Comissdo Eleitoral e, apds a
apreciacdo deste, proclamarad, oficialmente, o resultado das eleicoes.

Art. 67. Serao proclamados eleitos:

I - Para Diretoria Executiva, a chapa mais votada.

II - Para o Conselho Fiscal, os mais votados independentemente de
chapas, os 05 (cinco) primeiros como efetivos e mais 05 (cinco) considerados suplentes.

Art. 68. Os eleitos tomarao posse no dia 05 (cinco) de abril.

Art. 69. Sao inelegiveis para cargo da Diretoria executiva;

I - Aqueles que se filiarem até 06 (seis) meses antes da data de publicagao
do edital de convocacdo das eleic¢oes;

IT - Os incursos em normas disciplinares internas que expressamente os
tornem inelegiveis.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. A Associagdo podera adotar simbolos, emblemas, bandeiras,
logotipos ou logomarcas que identifiquem seus objetivos.



Art. 71. A infringéncia das normas estatutdrias por parte da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal, ou de qualquer de seus integrantes, implicard na
responsabilidade e no ressarcimento do prejuizo ou dano causado a sociedade.

Art. 72. Ao Conselho Fiscal compete apurar a infrigéncia das normas
estatutarias praticadas pela Diretoria e seus membros. A Assembléia Geral compete
apurar a responsabilidade do Conselho Fiscal e seus integrantes.

Pardgrafo Unico. Em ambos os casos descritos no caput deste artigo, a
Assembléia Geral sera a instancia final de julgamento.

Art. 73. As contribui¢des e taxas devidas a Associacdo, poderdo ser
revistas todas as vezes que se modificar o poder aquisitivo da moeda, ou quando as
condicdes gerais da sociedade o exigirem por proposta fundamentada da Diretoria.

Art. 74. As disposicdes do presente Estatuto serdo complementadas pelo
regimento interno, instrugdes e portarias que forem expedidas para fiel observancia

das finalidades da Associagdo e consecucdo dos seus objetivos imediatos.

Art. 75. Poderao ser criadas representacOes regionais, a critério da
Diretoria.

Art. 76. Sera considerada data festiva o dia da fundacao da AAFEP.

Art. 77. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral.

Art. 78. O resumo deste Estatuto sera publicado no Diario Oficial do
Estado e a Diretoria poderd mandar imprimi-lo em forma de livrete colocando-o a

venda aos associados pelo prego de custo.

Art. 79. Este Estatuto entrard em vigor na data de sua publicacdo no
Diario Oficial do Estado, revogadas as disposi¢coes em contrério.

Jodo Pessoa, 01 de marco de 2013.

KENNEDY COSTA OLIVEIRA
PRESIDENTE



